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1 Algemeen 

2024 begon met veel veranderingen. KBO en PCOB waren landelijk uit elkaar en de Unie-KBO opgeheven.  
KBO Lelystad moest onder KBO-Flevoland zelfstandig verder.  

• De landelijke ledenadministratie werd door Onno Rutte omgezet naar het pakket LeaWeb van KBO 
Brabant waarbij een deel van de gegevens opnieuw moest worden ingevoerd.  

• Voor de collectieve zorgverzekering werd door KBO Flevoland met Zilveren Kruis een nieuw contract 
afgesloten.  

• Het landelijk KBO-PCOB Magazine werd vervangen door het blad ONS magazine voor senioren, 
oorspronkelijk van KBO-Brabant, en komt 11x per jaar uit. 

• De website werd opnieuw opgezet, oogt nu modern en is zeer actueel. 
 
Omdat de landelijke belangenbehartiging was weggevallen heeft KBO-Flevoland de samenwerking met de 3 
noordelijke provincies (Groningen/Friesland/Drenthe) versterkt en zijn er contacten met de overige provinciale 
KBO’s. 

 

Onze vrijwilligers van Lief en Leed, de bezorgers van het blad Ons met Bulletin en de bestuursleden hebben 
weer veel werk verzet. Zonder deze ruim 50 vrijwilligers kan de afdeling niet bestaan.  

 

2 Ledenbestand 

 

01-01-24 357 leden 
Opzegging       11 leden 

Verhuizing   1 lid 

01-01-25 341 leden 
Overleden       24 leden 

Nieuwe leden       20 leden 

De gemiddelde leeftijd was 78,96 jaar.  
 

3 Bestuurszaken 

Samenstelling bestuur op 31 december 2024   Gekozen 

Koos de Groot  voorzitter    maart 2016 

Annemieke Ester secretaris     september 2021 

Juan Dirksz  penningmeester   september 2021 

Piet Groen  activiteiten     maart 2016 

Hanneke Bakker lief en leed    september 2021 

 

Het bestuur is in 2024 10x bijeengeweest.  

 

4 Belangenbehartiging 

Op landelijk niveau doen wij dit  samen met andere seniorenorganisaties.   
In 2024 zijn wij toegetreden tot het Senioren Netwerk Nederland. 

 

Het bestuur maakt deel uit van het OSOL (Overleg Samenwerkende Ouderenbonden Lelystad).  
Het OSOL is met 2 leden vertegenwoordigd in de Cliëntenraad Sociaal Domein Lelystad.  
Regelmatig is er overleg met de wethouder en gemeente, de woningbouwvereniging, Sportbedrijf, de Tafel 
van de Eenzaamheid, GGD Flevoland en andere instanties over seniorenzaken.  
Het OSOL betrokken bij de 14daagse pagina Lelystadmakers in de Flevopost en de organisatie van de Dag van 
de Ouderen.  

 

5 Nieuwsbrief 

Samen met het ONS magazine geven wij ons eigen “Bulletin” in kleur op papier uit. Wij houden de leden op de 
hoogte van de ontwikkelingen in onze afdeling en attenderen hen op activiteiten in de komende periode.  
Onze leden, met e-mailadres, krijgen een Digitale Nieuwsbrief om hen te attenderen op belangrijk nieuws.  
Grote bewondering voor onze, ook op leeftijd zijnde, bezorgers die  door weer en wind het blad bezorgen. 
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6 Website 

Onze geheel nieuwe website werd beheerd door Michiel de Graaff die er veel werk van maakte deze up-to-
date te houden. Wij hebben een mooie website en een voorbeeld voor alle KBO-afdelingen in Flevoland. 

 

7 Eigen aanvulling 

 

Lief en Leed 
Aandacht bij ingrijpende (ziekte en overlijden) of heuglijke gebeurtenissen (huwelijk en kroonjaren) vinden wij 

belangrijk. Helaas zijn wij niet altijd (tijdig) op de hoogte. Het “Omzien naar elkaar” blijft een speerpunt.  

 

Ouderenadvisering 
Onze ouderenadviseur had geen werk. De sociale wijkteams in de wijkcentra kunnen u verder helpen. 

 

Belastingservice 
Het aantal leden dat in 2024 een beroep deed op onze 3 belastinginvullers was stabiel. Belastingaangiften en 
toeslagen zijn voor veel ouderen moeilijk of niet mogelijk. Deze hulp word zeer gewaardeerd. 

 

Belangrijkste activiteiten 
- De wekelijkse SOOS middagen op maandag voldoen aan een grote behoefte.  Koningsdag viering in de kerk. 

- Twee geslaagde busreizen: naar de Beemster/Amsterdam en naar Kinderdijk/Rotterdam. 

- De Ontmoetingsdag en de vrijwilligersmiddag waren zeer geslaagd. 

- Het zomerprogramma met de PCOB met 3 activiteiten waren een welkome invulling voor de stille maanden. 

- Een druk bezochte Digitale Weerbaarheidstraining met de gemeente Lelystad. 

- Het Kerstdiner en de Kerstmiddag. 

 

Tenslotte 
Als laatste een bijzonder woord van dank aan iedereen die zich, op welke wijze dan ook, in het afgelopen jaar 
weer heeft ingezet voor onze afdeling. Zonder hen is het onmogelijk de afdeling in stand te houden.          

    “Samen maken wij de afdeling” 

Het Bestuur  


